
CAS 

Nº
PUESTO

N° DE 

EXPEDIENTE
APELLIDOS Y NOMBRES DNI Nº

EVALUACION 

CURRICULAR

ENTREVISTA 

PERSONAL
TOTAL OBSERVACION CONDICION

030 GESTOR CURRICULAR 30855 SARAVIA OCHOA, EDGAR RENE 21819919 33 40 73 APTO

030 GESTOR CURRICULAR 30964 MAMANI VILCA VANESSA 42120494 31 39 70 ACCESITARIO

VITARTE, 28 DE MARZO DE 2019

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR:

1.- ANTECEDENTES PENALES, ANTECEDENTES POLICIALES y ANTECEDENTES JUDICIALES (ORIGINALES).

2.- CERTIFICADO DE SALUD, emitido por el Ministerio de Salud - MINSA.

NOTA:

UGEL 06 - ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO CAS N° 030 - 2019 - UGEL 06
RESULTADO FINAL

LA PERSONA QUE FIGURAN COMO GANADOR, DEBE  APERSONARSE A LA UGEL N°06

 ( EL DÍA VIERNES 29 DE MARZO DE   2019 A LAS 03:00 PM.

La persona que resulte Ganador (a), que a la fecha de la publicacion de los resultados mantenga algun vinculo laboral con alguna entidad del Estado , debera cumplir con presentar 

copia de su carta de renuncia, en la que haya solicitado al Area de Recursos Humanos su baja en el Modulo de Gestion de Recursos Humanos del MEF (AIRHSP).


